
 

 
 
LEITSÄTZE 

 

Diese Leitsätze dienen der Genossenschaft Eisenwerk und dem Verein Kultur im Eisenwerk 
als gemeinsam vereinbartes Leitbild. Mit "Eisenwerk" sind explizit beide genannten 
juristischen Personen gemeint.  
 
Das Eisenwerk wird durch ein Ambiente geprägt, das kulturaffin, kooperativ, kreativ, 
unkompliziert, persönlich, selbstgemacht, inhaltsreich und weltoffen ist.  

Das Eisenwerk leistet einen Beitrag an die gesellschaftliche Entwicklung, die zu 
einer gerechteren, sozialeren und ökologischeren Gesellschaft beiträgt. 

Der öffentliche Bereich fokussiert vorwiegend auf Menschen ab 25 Jahren aus der 
Region Frauenfeld, die im Eisenwerk Ambiente aktiv (mit-)wirken, geniessen, 
veranstalten und soziale Kontakte leben wollen. Auch alle weiteren Menschen und 
Bevölkerungsgruppen sind herzlich im Eisenwerk willkommen, ausser sie seien 
extremistisch, diskriminierend oder unterdrückend.  

Wohnungen und Gewerbe des Eisenwerks ermöglichen den Betrieb seines 
öffentlichen Raumes. Die Vielheit seiner Mieterstruktur bei Wohnen und Gewerbe 
zielt auf eine Belebung des Eisenwerks.  

Das Eisenwerk nimmt seine Verantwortung in städtebaulichen Entwicklungen in 
Frauenfeld wahr.  

Das Eisenwerk engagiert sich dafür, kulturelle Teilhabe zu ermöglichen.  

Das Eisenwerk bringt seine ideellen und wirtschaftlichen Ziele in ein Gleichgewicht, 
so dass sowohl die Lebendigkeit als auch das langfristige Erhalten gesichert sind.  

Das Eisenwerk ist im steten Wandel. Die Weiterentwicklung des Eisenwerks erhält 
entsprechend Raum und Zeit, wobei die verschiedenen Anspruchsgruppen 
berücksichtigt werden. 
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